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Decizie nr.5/16
din 27 noiembrie 2025

Cu privire la aprobarea Regulamentului
de activitate al Serviciului cultura si turism

In baza art.43 a Legii privind administratia publica locala nr. 436/2006 , in legitura cu
dizolvarea persoanei juridice Sectia Cultura, Turism, Tineret si Sport, luand in consideratie
avizul pozitiv al Comisiei educatie, cultura, turism, tineret si sport, Consiliul raional

DECIDE:
1.Se aprobda Regulamentul de activitate al Serviciului cultura si turism, se anexeaza.

2.Controlul asupra executarii prezentei decizii se pune 1n sarcina vicepresedintelui raionului,
dlui Veaceslav BANARI..

Presedintele sedintei Sergiu PREPELITA
Contrasemnat:

Secretara Consiliului Raional Livia BETIVU



NOTA INFORMATIVA

la proiectul de decizie nr. 5/16 din 27.11.2025 ,, Cu privire la aprobarea Regulamentului
de activitate al Serviciului cultura si turism”

1. Denumirea sau numele autorului si, dupa caz, a/al participantilor la elaborarea
proiectului actului normativ

Livia BETIVU, secretara Consiliului raional

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului actului normativ si finalitatile
urmarite

Proiectul deciziei a fost elaborat in scopul aprobarii Regulamentului de activitate al
Serviciului cultura si turism

3. Descrierea gradului de compatibilitate pentru proiectele care au scop armonizarea
legislatiei nationale cu legislatia Uniunii Europene

Proiectul deciziei nu contravine legislatiei in vigoare

4. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi

Proiectul deciziei prevede aprobarea Regulamentului de activitate al Serviciului cultura
si turism in legdturd cu dizolvarea persoanei juridice Sectia Culturd, Turism, Tineret si Sport

5. Fundamentarea economica-financiara

Economie la bugetul public

6. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare

Proiectul se Incorporeaza in sistemul actelor normative art.43, al Legii nr. 436/2006
privind administratia publicd locala,

7. Avizarea si consultarea publica a proiectului

In temeiul celor expuse mai sus si in conformitate cu art. 32 din Legea nr. 100/2007
,,Cu privire la actele normative”, si in scopul respectdrii prevederilor Legii nr. 239/2008
privind transparenta in procesul decizional, proiectele de decizii sunt plasate pe pagina web
oficiald a Consiliului raional la compartimentul Transparenta decizionala/Proiecte de
decizii si pe panoul informativ.

8. Constatarile expertizei anticoruptie

9. Constatarile expertizei de compatibilitate

Proiectul nu vizeaza armonizarea legislatiei nationale cu legislatia Uniunii Europene,
respectiv nu va fi supus expertizei de compatibilitate.

10. Constatarile expertizei juridice

Proiectul deciziei corespunde normelor legislative.

11. Constatarile altor expertize

Nu este relevant pentru acest proiect.




Anexa
la Decizie Consiliului
nr. 5/16 din 27.11.25

Regulamentul de activitate al Serviciului Cultura si Turism

Capitolul I
1. Dispozitii generale

1.1Prezentul Regulament stabileste sarcinile, atributiile si drepturile principale ale Serviciului Cultura
si Turism .

1.2 Serviciul cultura si turism (in continuare-serviciul) este organul care realizeaza politica statului si
raionului In domeniul culturii si turismului cultural in teritoriu si 1si desfagoara activitatea in corespundere
cu legislatia In vigoare, actele normative emise de Ministerul Culturii si organele administratiei publice
locale si prezentul regulament.

1.3 Serviciul este subordonat Consiliului raional — in domeniile administrare §i asigurare financiara,
Ministerului Culturii — In domeniile metodologie si politica culturala si turism,

1.4 Serviciul nu dispune de statut de persoana juridica si este o subdiviziune a Consiliului raional.

Capitolul II
I1. Principiile genuri de activitate ale Serviciului

2.1 Realizarea politicii de stat in domeniul culturii si turismului in teritoriul raionului.

2.2 Buna utilizare a resurselor culturale, turistice, umane, financiare si a patrimoniului cultural
immaterial.

2.3 Drepturi egale de acces la valorile social-culturale pentru toti cetatenii raionului.

2.4 Elaborarea si implementarea Strategiei de dezvoltatre a culturii in raion, programelor de activitate a
Serviciului (anuale, semestriale, trimestriale si lunare)

2.5 Concordarea, atat la nivel national, regional, cat si la nivel local a activitatilor cultural-artistice si a
obiectivelor pentru sustinerea dezvoltarii domeniilor de activitate.

2.6 Cooperarea Serviciului cu autoritatile publice central si locale, sectorul public si privat, societati
civile in activitatea de planificare, elaborare si implementare a activitatilor cultural artistice §i a masurilor
privind sustinerea dezvoltarii domeniilor de activitate

2.7 Claritatea in procesele alocarii, distribuirii si utilizarii mijloacelor pentru realizarea programelor si
proiectelor de dezvoltare a domeniilor de activitate.

ITI.Scopul si obiectivele Serviciului

3.1 Serviciul realizeaza politica de stat In domeniul culturii si turismului prin;
* elaborarea , in baza programelor de stat,a programelor raionale de dezvoltare si ocrotire a culturii artei si
turismului:
» promovarea specialistilor de Tnalta calificare in domeniu:
* asigurarea conservarii si valorificarii creatiei populare:

3.2 Principalele obiective de activitate ale Serviciului:

a) Elaborarea conceptiei privind dezvoltarea culturii si turismului in teritoriul raionului si a programelor
complexe de actrivitati culturale, crearea conditiilor necesare pentru dezvoltarea creatiei populare si a
mestesugurilor traditionale, pentru desfasurarea la nivel a activitatilor culturale de agrement.

b) Realizarea programelor de conservare si dezvoltare a culturii si artei in teritoriu prin organizarea
diverselor activitati culturale, festivaluri, concursuri, actiuni de conservare si valorificare a creatiei
populare, treceri in revista ale formatiilor artistice de amatori, expozitii de arta plastica si de creatii ale
mesterilor populara, etc.

¢) Promovarea politicii de ocrotire, conservare si valorificare a patrimoniului cultural national, de
salvgardare a monumentelor, ansamblurilor muzeistice si siturilor din teritoriu



d) Asigurarea functiondrii mecanizmului de afirmare a talentelor autentice , de selectare a valorilor
culturale si de includerea lor in circuitul national si universal, intreprinderea masurilor de sustinere a
copiilor orfani si din familii putin asigurate.

e) Coordonarea activitatii institutiilor de cultura si stabilirea relatiilor de colaborare in domeniul culturii
si turismului.

f) Organizarea participdrii institutiilor si formatiilor artistice, interpretilor, mesterilor populari la
festvaluri , concursuri, expozitii, seminare simpozioane, conferinte republicane si internationale

g) Supravegherea promovarii politicii nationale unice in activitatea bibliotecilor din raion, conducerea
profesionald, reglamentarea si asigurarea controlului respectarii legislatiei in domeniul bibliteconomiei.

h) Examinarea a programelor de activitate si raporturilor anuale ale institutiilor de cultura subordonata
Consiliului raional, acordarea asistentei metodice si practice tuturor institutiilor de culturd, indeferent de
apartenenta lor departamentala.

1) Asigurarea controlului realizarii programelor de activitate ale institutiilor de culturd din raion, al
indeplinirii de catre acestea a Hotarirei Guvernului, ordinilor si dispozitiilor Ministerului Culturii , ale
organelor administratiei publice locale.

j) Prezentarea Consiliului raional a raportului anual cu privire la activitatea Serviciului si a retelei
institutiilor din raion, a informatiilor cu privire la activitatea institutiilor de cultura.

k) promoveaza in teritoriu politicile de tineret si coordoneaza implementarea lor.

3.3 Sa respecte legislatiea in vigoare in domeniul culturii si turismului

3.4 Si solicite informatii, in limitele competentei, de la autoritatile publice locale, intreprinderile si
organizatiile de interes raional pe domeniul de activitate,

3.5 Sa monitorizeze activitatea institutiilor de cultura din raion.

3.6 Sa inainteze spre examinare la sedintele Consiliului raional Donduseni chestiuni ce tin de problemele
culturii si turismului.

3.7 Sa participe la cursuri de instruire, conferinte, seminare, mese rotunde, turnee de studiu, etc.
organizate in Republica Moldova si 1n alte tari.

3.8 Elaborarea conceptiei privind dezvoltarea culturii si turismului in teritoriul raionului si a programelor
complexe de actrivitati culturale,crearea conditiilor necesare pentru dezvoltarea creatiei populare si a
mestesugurilor traditionale pentru desfasurarea a activitatilor culturale de agrement.

3.9 Promovarea politicii de ocrotire,conservare §i valorificare a patrimoniului cultural national,de
salvgardare a monumentelor, ansamblurilor muzeistice si siturilor din teritoriu

3.10_ Examinarea si aprobarea programelor de activitate.,a raporturilor anuale ale institutiilor de culturd din
raion, acordarea asistentei metodice si practice tuturor institutiilor de culturd, indeferent de apartenenta lor
departamentala.

3.11 Organizarea participarii institutiilor si formatiilor artistice, interpretilor, mesterilor populari la
festvaluri , concursuri,expozifii seminare simpozioane, conferinte republicane si internationale

3.12 Serviciul 1si desfasoara activitatea in colaborare cu autorititile administratiei publice centrale si
locale, agenti economici, institutiile, organismele publice nationale si internationale indiferent de forma
juridica de proprietate si organizare.

3.13 Serviciul stabileste relatii culturale cu organisme similare din republica si strdinatate, asigura
participarea reprezentantilor din institutiile de culturd din raion la activitdti programate in cadrul
schimburilor culturale.

3.14 Serviciul asigura in teritoriu conditii adecvate pentru dezvoltarea artei si culturii tuturor minoritatilor
etnice conlocuitoare.

3.15 Serviciul este subordonat , Consiliului raional — in domeniile administrare , Ministerului Culturii —
in domeniile metodologie si politica culturald si turism.

CAPITULUL III
IV.Conducerea si Organizarea activitatii Serviciului
4.1 Serviciul cultura si turism este condus de seful serviciului .Seful serviciului este numit in baza de

concurs sau la propunerea presedintelui raionului, in ordinea promovarii in functie si eliberat din functie
de catre Consiliul raional.



4.2 Seful Serviciul propune spre aprobare Consiliului raional, organigrame si statele de personal din
aparatul serviciului.
4.3 Conform statelor de personal, Serviciu este constituit din sef, 2 specialisti principali ale caror sarcini

de lucru se reglamenteaza prin obligatiunile de serviciu.
4.4 Obligatiunile de serviciu ale functionarilor Serviciului se elaboreaza de catre seful Serviciului, se
coordoneaza cu si vicepresedintele raionului care coordoneaza ramura data

4.5 Seful serviciului: -

Calificarea necesara: studii superioare cu licenta( preferintial in domeniului culturii sau administratie
publicd) , experientd de activitate in domeniul culturii de cel putin 3 ani, cunoasterea specificului
functionarii structurilor din domeniu, cunoasterea legilor si a actelor normative de specialitate, capacitati
manageriale, posedarea limbii de stat.

Atributii, sarcini:

- realizeaza politica statului in domeniul culturii pe teritoriul raionului; -

asigura elaborarea si realizarea programelor raionale de dezvoltare si ocrotire a culturii si artei;

- asigura evidenta retelei institutiilor de cultura din raion si prezinta informatii referitor la activitatea lor;

- asigurd promovarea cadrelor de inalta calificare in institutiile de culturd din teritoriul raionului;

- studiaza aspectele si tendintele dezvoltarii culturii in vederea elaborarii strategiei culturale de perspectiva
in teritoriu;

- acordd asistenta de specialitate institutiilor de culturda din teritoriu si monitorizeaza realizirea
programelor lor de activitate;

- asigura colaborarea cu presa si mass media in vederea propagarii activitatii culturale din raion;

- asigura respectarea disciplinei muncii si a obligatiunilor functionale ale specialistilor;

- prezinta Consiliului raional programele serviciului de activitate curentd si de perspectiva, raporturi
trimestriale si anuale despre realizarea lor.

- stabileste competenta si responsabilitatea angajatilor serviciului, in baza cerintelor si obligatiunilor
functionale si presentul Regulament.

- participd la atestarea lucratorilor din domeniul culturii,

- asigura respectarea prevederilor legislatiei:

- poarta raspundere pentru utilizarea eficientd a mijloacelor financiare bugetare si extrabugetare.

V. Raporturile de colaborare si subordonare

5.1. Serviciul 1si desfagoara activitatea In colaborare cu autorititile administratiei publice centrale si
locale, agenti economici, institutiile, organismele publice nationale si internationale indiferent de forma
juridica de proprietate si organizare.

5.2. Serviciul stabileste relatii culturale cu organisme similare din republicd si strdinatate, asigura
participarea reprezentantilor din institutiile de culturd din raion la activitdti programate in cadrul
schimburilor culturale.

5.3 Serviciul asigura in teritoriu conditii adecvate pentru dezvoltarea artei si culturii tuturor minoritatilor
etnice conlocuitoare.

5.4 Serviciul este subordonat Consiliului raional — in domeniile administrare §i asigurare
financiard,Ministerului Culturii — in domeniile metodologie si politica culturala si turism.

5.5Activitatea Serviciului este finantata din mijloacele bugetare.Serviciul elaboreaza si propune s, in

caz de necesitate, intervine cu propuneri privind finantarea suplimentara a actiunilor concrete.
VI. Dispozitii finale

6.1 Lichidarea, reorganizarea, restructurarea Serviciului Cultura si turism tine de competenta Consiliului
raional Donduseni.



