Raportarea progreselor si deficientelor inregistrate in implementarea Planului local anticoruptie
pentru semestrul I al anului 2023 la nivelul raionului DONDUSENI

Prioritatea 11.1. Promovarea integritatii in cadrul entitatilor publice

Nr. . Termenul de | Institutia . Sursa de Obiectiv Sursa de
Actiunea . A Indicator de progres e .
crt. realizare responsabila verificare corelativ finantare
1. |Asigurarea angajarii si Permanent, Entitatile Numar de anunturi privind concursurile Platforma Etica Mijloace
promovarii agentilor publici | cu verificarea | publice din de angajare-1 ; electronica de bugetare
pe baza de merit si de anuald a subordinea Numar de agenti publici angajati prin asigurare a
integritate indicatorilor | Consiliului concurs sau prin transfer de la alte entitati | integritatii
de progres raional; publice- 1; institutionale
Numar de caziere privind integritatea si e-cazierul
Luca profesionald solicitate de entitatile privind
Ghenadie publice la angajare-3; integritatea
Numar de contestatii depuse Tmpotriva profesionala;
rezultatelor concursurilor organizate-0; Pagina Web a
Numar de agenti publici Consiliului
angajati/reconfirmati in functii ca urmare | raional
a verificarii conform Legii nr.271/2008
privind verificarea titularilor si a
candidatilor la functii publice-1.

2. Asigurarea respectarii Permanent, Entitatile Numar de cazuri de incompatibilitati si Platforma Etica Mijloace
regimului de cu verificarea | publice ai restrictii in ierarhie atestate in entitatile electronica de bugetare
incompatibilitéti, de anuala a caror agenti | publice-0; asigurare a
restrictii in ierarhie si de indicatorilor | publici sunt | Numar de cazuri de incompatibilitati si integritatii
limitare a publicitatii de progres subiecti ai restrictii in ierarhie solutionate in institutionale

declararii entitatile publice-0; si e-cazierul
averilor si Numar de sesizdri la ANI cu privire la privind
intereselor incdlcarea regimului de incompatibilitati- | integritatea
personale 0; profesionald;




Numar de persoane suspendate pentru Pagina Web a
Betivu Livia | asemenea incalcari-0. Consiliului
raional
Luca
Ghenadie
Asigurarea respectarii Permanent, Entitatile Persoanad responsabild de actualizarea Platforma Etica, Mijloace
regimului declararii averilor | cu verificarea | publice din | permanentd a Registrului electronic al electronica de descurajare | bugetare
si intereselor personale anuald a subordinea subiectilor declararii averii si a depunere a
indicatorilor | Consiliului intereselor personale, sunt desemnate declaratiilor
de progres raional prin ordine al conducatorului entitatii; la | de avere si
ai caror nivel de Consiliu raional prin Decizia interese
agenti nr.2/4 din 17 martie 2022 — 8; personale;
publici sunt | Numar total al subiectilor declararii averii | Platforma
subiecti ai si a intereselor personale care activeaza in | electronica de
declararii entitatea publica pe parcursul anului-76; | asigurare a
averilor si Numar total de subiecti ai declararii integritatii
intereselor averii si a intereselor personale institutionale
personale angajati/numiti/cu mandatele validate pe | si e-cazierul
parcursul anului-1. privind
Betivu Livia integritatea
profesionala;
Luca Hotararile
Ghenadie instantelor de
judecata
Asigurarea respectarii Permanent, Entitatile Persoana responsabila de tinerea Etica; Mijloace
regimului conflictelor de cu verificarea | publice din | Registrului de evidenta a conflictelor descurajare | bugetare
interese si neadmiterea anuald a subordinea de interese, sunt desemnate prin ordine
favoritismului indicatorilor | Consiliului al conducatorului entitatii; la nivel de
de progres raional Consiliu raional prin Decizia nr.2/4 din

ai caror

17 martie 2022;




agenti
publici sunt
subiecti ai

Registrul de evidenta a conflictelor de
interese- aprobate 8;
Numar de conflicte de interese declarate

declararii in cadrul entitatilor publice-0;
averilor si Numar de conflicte de interese
intereselor solutionate in cadrul entitatilor publice-0;
personale Numar de conflicte de interese sesizate la
ANI-0;
Numar de acte de constatare ale ANI cu
privire la conflictele de interese-0;
numar de acte juridice, adoptate in situatii
de conflict de interese, anulate in instanta
de judecata la solutionarea ANI-0;
numadr de dosare penale si
contraventionale instrumentate privind
conflictele de interese penale-0.
Asigurarea respectarii Permanent, Entitatile Persoand responsabild de tinerea Platforma Etica; Mijloace
regimului juridic al cu verificarea | publice din | Registrului special de evidenta a electronica de bugetare
cadourilor anuald a subordinea cadourilor- sunt desemnate prin ordine asigurare a
indicatorilor | Consiliului al conducatorului entitatii; la nivel de integritatii
de progres raional; Consiliu raional prin Decizia nr.2/4 din | institutionale
17 martie 2022-8; si e-cazierul
Ordin de creare a comisiei de evidentd si | privind
Luca evaluare a cadourilor- sunt create prin integritatea
Ghenadie ordine al conducatorului entitatii; la profesionald;
nivel de Consiliu raional prin Decizia Paginile Web

nr.2/4 din 17 martie 2022-8;

b

Numar de cadouri predate comisiilor de
evidenta si evaluare a cadourilor in cadrul

ale entitatilor




entitatilor publice-0;

Numarul si valoarea cadourilor
rascumparate in cadrul entitatilor publice;
Numar de cadouri inadmisibile transmise
CNA si numar de dosare penale si
contraventionale instrumentate-0;
Registre de evidenta a cadourilor,
publicate pe pagina Web ale entitatilor-0.

Asigurarea neadmiterii, Permanent, Entitatile Registru de evidenta a influentelor Platforma Etica; Mijloace
denuntdrii si tratarii cu verificarea | publice din | necorespunzitoare- sunt create prin electronica de bugetare
influentelor anuala a subordinea ordine al conducatorului entitatii; asigurare a
necorespunzatoare indicatorilor | Consiliului Persoana desemnata pentru tinerea integritatii
de progres raional; registrului-- sunt desemnate prin ordine institutionale

al conducatorului entitatii; la nivel de si e-cazierul

Consiliu raional prin Decizia nr.2/4 din | privind

17 martie 2022-8; integritatea

Numar de cazuri de influentd profesionala

necorespunzdtoare denuntate, in cadrul

entitatilor publice-0;

Numar de cazuri de influenta

necorespunzatoare solutionate, in cadrul

entitatilor publice-0;

Numar de cazuri de influentd

necorespunzatoare denuntate la CNA si

SIS-0.
Asigurarea neadmiterii $i Permanent, Entitatile Numar de manifestari de coruptie Platforma Protectie; | Mijloace
denuntarii manifestarilor de | cu verificarea | publice din | denuntate de catre agentii publici electronica de Etica bugetare
coruptie; anuald a subordinea conducatorilor entitatilor publice-0; asigurare a
Protectia avertizorilor de indicatorilor | Consiliului Numar de manifestari de coruptie integritatii
integritate de progres raional; denuntate de catre agentii publici institutionale

autoritatilor anticoruptie-0;

si e-cazierul




Persoand responsabila de inregistrarea privind
avertizarilor de integritate- sunt integritatea
desemnate prin ordine al conducatorului | profesionala
entitatii;

Registrul dezvaluirilor practicilor

ilegale (avertizarilor de integritate)-8;

Numar de avertizari de integritate depuse

in cadrul entitatilor publice-0;

Numar de avertizari de integritate

transmise la CNA-0;

Numar de avertizori supusi protectiei-0.

Asigurarea intolerantei fatd | Permanent, Entitatile Numar de sanctiuni disciplinare aplicate | Platforma Etica; Mijloace
de incidentele de integritate | cu verificarea | publice din | in cadrul entitatilor publice in legaturd cu | electronica de Descurajare | bugetare
anuald a subordinea incidentele de integritate admise de asigurare a
indicatorilor | Consiliului agentii publici-0; integritatii

de progres raional; Numar de sesizari depuse de catre institutionale
conducatorii entitdtilor publice la si e-cazierul
Dementiev autoritdtile anticoruptie cu privire la privind
Turii incidentele de integritate ce constituie integritatea
infractiuni si contraventii-0; profesionala
Luca Numar de suspendari din functii ale
Ghenadie agentilor publici inculpati pentru
infractiuni de coruptie sau conexe
coruptiei-0.
Asigurarea respecta Permanent, Entitatile Lista a partilor interesate elaborata si Platforma Transparent | Mijloace
transparentei in procesul cu verificarea | publice din | publicata pe pagina Web a entitatii electronica de a bugetare
decizional anuald a subordinea publice; asigurare a
indicatorilor | Consiliului Rapoarte anuale privind transparenta in integritatii
de progres raional; procesul decizional publicate pe paginile | institutionale
Betivu Livia | Web ale entitatilor publice- sunt si e-cazierul
publicate pe paginile Web ale entitatilor | privind




Juravet publice; integritatea

Valeriu profesionald;

Jebleac Irina Paginile Web
ale
autoritatilor
publice

10 | Asigurarea respectarii Permanent, Entitatile Persoane responsabile de accesul la Platforma Transparent | Mijloace
accesului la informatii de cu verificarea | publice din | informatii de interes public, desemnate | electronicad de a bugetare
interes public anuala a subordinea in cadrul autoritatilor- sunt desemnate | asigurare a

indicatorilor | Consiliului | prin ordine al conducatorului entitatii; la | integritatii
de progres raional; nivel de Consiliu raional prin Decizia institutionale
nr.2/4 din 17 martie 2022-8; si e-cazierul
Atamaniuc Numar de solicitari de acces la informatii, | privind
Natalia transmise anual entitatilor publice-0; integritatea
Numar de refuzuri de acces la informatii- | profesionala;
Dementiev 0; Paginile Web
Turii Numar de contestatii depuse anual in ale
instanta de judecata impotriva refuzului autoritatilor
entitatilor publice de a oferi acces la publice
informatii-0;
Numar de hotarari adoptate anual de
instantele de judecata privind obligarea
entitatilor publice de a oferi informatiile
solicitate-0.

11. | Asigurarea gestionarii Permanent, Entitatile Raport privind gestionarea patrimoniului | Platforma Transparent | Mijloace
transparente si responsabile | cu verificarea | publice din | entitatilor publice, sunt publicate; electronica de a bugetare
a patrimoniului public si a anuald a subordinea Informatiile privind atragerea si asigurare a
asistentei externe indicatorilor | Consiliului gestionarea asistentei externe, sunt integritatii

de progres raional; publicate; institutionale

Raport final de proiect/program, este

si e-cazierul




Dementiev
Turii

Juravet
Valeriu

Dementiev
Turii

Bernaz
Catalina

Dementiev
Turii

Luca
Ghenadie

publicat pe platforma pentru gestionarea
asistentei externe;

Cartele de audit intern-1;

Planuri strategice si planuri anuale ale
activitatii de audit, sunt aprobate de
catre entitatile publice;

Declaratii de raspundere manageriala sunt
publicate pe paginile Web ale entitatilor
publice;

Raport anual consolidat privind CIM-
intocmit si prezentat;

Raport anual consolidat privind CFP
intern prezentat la guvern;

Planuri anuale si trimestriale de achizitii
publice ale entitatilor publice, publicate
pe paginile lor web oficiale;

Rapoarte trimestriale si anuale de
activitate ale AAP privind achizitiile
publice, sunt efectuate si publicate pe
pagina web- 2;

Numar al documentatiilor de atribuire si
al rezultatelor procedurilor de achizitii
publice contestate la ANSC si In
instantele de judecata, precum si
rezultatele examinarii-0;

Misiuni de audit intern pe orizontala
desfasurate conform domeniilor de
activitate comune-0;

Misiuni de evaluare externd a calitdtii
activitatii de audit intern, efectuate-0.

privind
integritatea
profesionala;
Paginile Web
ale
autoritatilor
publice;
Platforma
pentru
gestionarea
asistentei
externe

12.

Asigurarea implementarii si

Permanent,

Entitatile

Adoptarea codurilor de etica si

Platforma

Etica;

Mijloace




respectarii noemelor de cu verificarea | publice din | deontologie pentru entitdtile publice care | electronica de Educare | bugetare
etica si deontologie anuald a subordinea nu au astfel de coduri-3; asigurare a
indicatorilor | Consiliului Planuri anuale de instruire, inclusiv de integritatii
de progres raional; instruire continud, sunt aprobate; institutionale
Numar de instruiri si de agenti publici si e-cazierul
Betivu Livia | instruiti cu privire la normele de etica si | privind
deontologie-0; integritatea
Luca Numar de sesizari receptionate referitoare | profesionala;
Ghenadie la conduita lipsita de etica a agentilor Paginile Web
publici-0; ale
Numar de cazuri de incalcare a normelor | autoritatilor
de etica si deontologie, sanctionate publice;
disciplinar-0.

13. | Asigurarea respectarii Permanent, Entitatile Numar anual de agenti publici care si-au | Platforma Etica; Mijloace
regimului de restrictii si cu verificarea | publice din | incetat mandatul, raporturile de munca electronicd de bugetare
limitarii In legdtura cu anuala a subordinea sau de serviciu-2; asigurare a
incetarea mandatului, a indicatorilor | Consiliului Numar al ofertelor de munca sau de integritatii
raporturilor de munca sau de | de progres raional; angajare oferite agentilor publici in institutionale
serviciu i migrarea cadrul organizatiilor comerciale, si e-cazierul
agentilor publici in sectorul comunicate de catre agentii publici privind
privat(pantuflaj) Luca inainte de Tncetarea mandatului, a integritatea

Ghenadie raporturilor de munca sau de serviciu-0; | profesionald

Numar de contracte comerciale refuzate
anual de catre entitatile publice din
motivul ca in organizatiile comerciale
activeaza persoane care, pe parcursul
ultimului an, au fost agenti publici in
cadrul entitatilor publice-0;

Numiar al anchetelor de
serviciu/procedurilor
disciplinare/cauzelor contraventionale




pornite 1n privinta agentilor publici
urmare a neraportarii ofertelor de
munca/serviciu-0;

Numar al sanctiunilor
disciplinare/contraventionale aplicate-0;

14 | Asigurarea implementarii Permanent, Entitatile Registrele riscurilor, inclusiv ale Platforma Etica, Mijloace
managementului riscurilor cu verificarea | publice din | riscurilor de coruptie, sunt elaborate de electronica de bugetare
de coruptie anuald a subordinea catre entitatile publice-8; asigurare a
indicatorilor | Consiliului Registru al riscurilor completat cu integritatii
de progres raional; riscurile de coruptie dupd incidentele de | institutionale
integritate din cadrul entitatilor publice-0; | si e-cazierul
Dementiev Raport privind implementarea masurilor | privind
Turii de tratare a riscurilor, elaborat anual-0. integritatea
profesionala
15 | Instruirea agentilor publici | Permanent, Entitatile Numar de solicitari de instruire Confirmari ale Educare; | Mijloace
si a conducatorilor cu verificarea | publice din | receptionate cu privire la rigorile de institutiilor etica bugetare
entitatilor publice cu privire | anuala a subordinea integritate institutionala-0; responsabile-
la rigorile de integritate indicatorilor | Consiliului Numar de instruiri anuale realizate in agenda, listele
institutionala de progres raional; baza solicitdrilor transmise-0; participantilor,
Numar de agenti publici instruiti; evaluarea
Luca Numar de persoane responsabile, din instruirilor
Ghenadie entitdtile publice, de raportare in etc.
domeniul integritatii, instruite-0;
Conducatori si agenti publici a cel putin
75% dintre entitatile publice instruiti
16 | Instruirea responsabililor de | Permanent, Entitatile Numar al instruirilor desfasurate-0; Confirmari Educare; | Mijloace
elaborarea proiectelor de cu verificarea | publice din | Numar al agentilor publici responsabili din partea etica bugetare
acte normative cu privire la | anuala a subordinea de elaborari, instruiri-0; institutiilor
evitarea riscurilor de indicatorilor | Consiliului Numar al solicitarilor de instruire cu responsabile-
coruptie la elaborarea de progres raional; privire la evitarea riscurilor de coruptie la | agenda, listele




proiectelor Luca elaborarea proiectelor-0. participantilor,
Ghenadie evaluarea
instruirilor
etc.

17 | Instruirea agentilor publici | Permanent, Entitatile Numar de instruiri desfasurate-2; Confirmari Educare; | Mijloace
si a conducatorilor cu verificarea | publice din | Numar al conducatorilor si al agentilor din partea etica bugetare
entitatilor publice cu privire | anuald a subordinea publici instruiti-2; institutiilor
la cadrul normativ referitor | indicatorilor | Consiliului Numar al solicitarilor de instruire cu responsabile-
la evaluarea integritatii de progres raional; privire la evaluarea integritatii agenda, listele
institutionale institutionale-0. participantilor,

Luca evaluarea
Ghenadie instruirilor
etc.

18 | Instruirea conducatorilor Permanent, Entitatile Numar de instruiri desfasurate-0; Confirmari Educare; | Mijloace
entitatilor publice cu privire | cu verificarea | publice din | Numar al agentilor publici instruiti-0; din partea etica bugetare
la managementul riscurilor | anuala a subordinea Numar al solicitarilor de instruire cu institutiilor
institutionale de coruptie indicatorilor | Consiliului privire la managementul riscurilor responsabile-

de progres raional; institutionale de coruptie-0. agenda, listele
participantilor,
Luca evaluarea
Ghenadie instruirilor
etc.

Nr. . Termenul de | Institutia . Sursa de Obiectiv Sursa de
Actiunea . e Indicator de progres . .
crt. realizare responsabila verificare corelativ finantare
19 Asigurarea continuitatii Trimestrul I APL Plan sectorial anticoruptie elaborat, Pagina web a | Etica; Mijloace
implementarii planurilor al anului (nivelul I) | aprobat prin Decizia nr.2/4 din 17 martie | autoritatilor Transparenta; | bugetare




sectoriale/locale
anticoruptie

2022

Juravet
Valeriu

2022 si publicat pe pagina Web a
Consiliului raional;

Raport semestrial privind implementarea
planului sectorial publicat pe pagina

Web a entitatii publice si transmis cdtre
CNA

responsabile

descurajare




